Dagntiloud med tilknyttet familie
for unge og voksne fra 13 &r og op efter med
personlige og sociale problemstillinger
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Hybridmodellen
indeholder det

bedSte fl’O: Den individuelle lgsning O pggvefo rdel | ng

[ hybridmodellen er den enkelte unge eller voksne tilknyttet

* Dggninstitution . en hybridfamilie.

¢ Familiepleje Ikke to hybridmodeller er ens. Vi bygger altid rammen op, s

. ' den matcher den enkeltes behov.
e Bo-selv-tilbud
Hybridmodellen er et veaerdifuldt tilbud til kommuner, som
savner et alternativt lgsningstilbud. Her ser vi, at den unge
eller voksne:

e Familieramme

¢ udvikler selvsteendighed

e Dbliver styrket til at indga i tillidsfulde relationer

e opnar kompetencer til at strukturere og mestre
hverdagens opgaver

e opgver evnen til at indga i feellesskaber /y)/g/? IDE AM\\/\

¢ henter vigtige kompetencer til at veere i uddannelse
eller job

OMSORG - AKTIVITET - PADAGOGISK INDSATS




Uddannelse /
Beskaeftigelse

Socialkonsulenter

Pzedagogisk indsats og ledelse:
struktur, leering, daglig
praktisk traening, stgtte,
konfliktlgsning

Hybridfamilie
Rummelighed, stgtte,

accept, anerkendelse.
Dagligt tilsyn.

Familien/ Fritidsaktiviteter
netveerket

Psykiatri Bolig

- evt. psykologisk/ Tryg, individuel ramme,
psykiatrisk konsulent boligpavillon

Den unge er det naturlige centrum i hybridmodellen. Den unge bliver hgrt, inddraget og er
aktiv i forhold til at seette mdl for sit daglige liv samt inddragelse af dremmene for det liv,
som venter i fremtiden.

De forskellige aktgrer omkring den unge bidrager fra hver deres indfaldsvinkel til en udvikling,
hvor der er sammenhasng mellem de forskellige livsverdener.

Den unge eller voksne bor eksempelvis som her
i en boligpavillon pd hybridfamiliens matrikel,
men det kan ogsd vare i et tilstgdende veerelse

i en bylejlighed eller noget helt tredje.
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Som hybridfamilie varetager man ikke den
peedagogiske opgave. Hybridfamilien er med til at
give den unge en tryg familiseer ramme og fremfor alt
veere dbne og inviterende voksne, som den unge har
tillid og lyst til at veere sammen med. Derudover skal
hybridfamilien veere:

¢ tydelige i mesterlaererrollen i bade den praktiske, sociale og
falelsesmaessige relation

e istand til at have fingeren pa pulsen i forhold til den unges
livsfarelse og i et teet samarbejde med socialkonsulenten herom

¢ abne og imgdekommende i forhold til en eventuel kontakt til den
unge eller voksnes familie

Som hybridfamilie indgar man i et professionelt team omkring den
unge eller voksne sammen med en socialkonsulent samt specialister
som eksempelvis psykolog og psykiater. Den tveerfaglige indsats for-
ankret i en familicer hverdagsramme skaber de bedste forudsaetninger
for en helhedsorienteret udvikling.



Boligpavillon




EVERY DAY
1S ANOTHER
UNITE
HANGE
LIFE

De tilknyttede socialkonsulenter har det daglige organi-
satoriske og ledelsesmaessige ansvar. For hybridfamili-
en er socialkonsulenten en vigtig sparrings- og sam-
talepartner, nar der opstar spgrgsmal eller konflikter
mellem familien og den unge. Tilsvarende har social-
konsulenten en central rolle i forhold til den unge.

Socialkonsulenten sikrer:

e en hensigtsmaessig struktur, som til enhver tid er
tilpasset den enkeltes udviklingsniveau

e atdet daglige leerings-, stgtte- og treeningsarbejde
er organiseret hensigtsmaessigt og fungerer bedst

e hjelp og stgtte til den unge i forbindelse med
uddannelse eller job

e samarbejde med den unges familie, hybridfamilien,
den unges hjemkommune samt gvrig faglig
ekspertise

e mulighed for kontakt dggnets 24 timer for bade den
unge og hybridfamilien.

Boligpavillon pa hybrid-
familiens matrikel.
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Veerd at huske:



Hybridmodellen

tilbydes i dag af SUF Syd,
SUF Djurs, SUF Albertslund og
SUF Sydsjeelland

SUF Albertslund

Den Sociale Udviklingsfond har 30 specialiserede botilbud, projekter og socialgkonomiske virk-
somheder i hele Danmark og hovedadministration i Odense. SUF arbejder taet sammen med sags-
behandlere, kommuner, sundhedsvaesen og andre offentlige instanser. Vi udvikler og driver tilbud,
der tager afsaet i det enkelte menneske. Hgj faglig viden og malrettet professionelt relationsarbejde

kendetegner indsatserne. SUF er en nonprofit almennyttig fond. DEN SOCIALE UDVIKLINGSFOND

Laes mere pa suf.dk og se vores indsatser pa www.tilbudsportalen.dk suf.dk

kreativgrafisk 32



